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Пояснительная записка 

к проекту постановления администрации Ханты-Мансийского района 

«О внесении изменений в постановление администрации Ханты-

Мансийского района от 17.10.2016 № 322 «Об аттестации руководителей 

(кандидатов на должность руководителя) муниципальных учреждений, 

дополнительного образования, находящихся в ведомственном подчинении 

администрации  Ханты-Мансийского района» 

 

 Проект постановления администрации Ханты-Мансийского района 

«О внесении изменений в постановление администрации Ханты-

Мансийского района от 17.10.2016 № 322 «Об аттестации руководителей 

(кандидатов на должность руководителя) муниципальных учреждений, 

дополнительного образования, находящихся в ведомственном подчинении 

администрации  Ханты-Мансийского района» (далее –Проект) подготовлен 

отделом кадровой работы и муниципальной службы управления 

юридической, кадровой работы и муниципальной службы администрации 

Ханты-Мансийского района в целях приведения муниципальных правовых 

актов в соответствие с действующим законодательством. 

Настоящий проект разработан в соответствии с частью 4 статьи 51 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об 

утверждении Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования». 
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 Проектом предлагается внести изменения в Положение о проведении 

аттестации руководителей (кандидатов на должность руководителя) 

муниципальных учреждений, дополнительного образования, находящихся 

в ведомственном подчинении администрации Ханты-Мансийского района, 

а именно: 

- упорядочить критерии оценки профессиональной деятельности 

руководителей и кандидатов на должность руководителя; 

- порядок формирования и работы аттестационной комиссии;   

- регламентировать порядок проведения аттестации руководителей и 

кандидатов на должность руководителя образовательной организации. 

В целях обеспечения проведения независимой антикоррупционной 

экспертизы Проект размещен на официальном сайте администрации 

Ханты-Мансийского района.  

Проект постановления не предусматривает регулирование отношений 

по исполнению отдельных переданных государственных полномочий, в 

связи с чем, не требуется проведение процедуры антимонопольного 

комплаенса. 

Проект не содержит сведений, содержащих государственную или 

иную охраняемую законом тайну, а также не содержит персональных 

данных. 

Представленный проект не оказывает влияние на доходы и расходы 

бюджета Ханты-Мансийского района и не влечет дополнительного 

финансирования. 
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